
1. Padalinio kūrimas 

Sistemoje padaliniai reikalingi sudarant darbo sutartis, pildant kitus su darbo užmokesčio skaičiavimu 

susijusius dokumentus. Pagal padalinį vėliau patogu filtruoti, grupuoti ar rūšiuoti darbo užmokesčio 

duomenis. Sistemoje patogu susikurti padalinius analogiškus padaliniams, patvirtintiems įmonės struktūroje. 

1. Padaliniai kuriami Personalas ir atlyginimai -> Padaliniai spaudžiant [Sukurti padalinį] arba [Naujas]. 

 
2. Atvertoje padalinio kortelėje nurodoma: 

Padalinio kodas – pagal nuoseklumą padaliniui nurodomas kodas 

Pavadinimas – nurodomas padalinio pavadinimas 

Tipas – pasirenkamas tipas iš sąrašo. 

Įsteigimo data ir įsteigimo pagrindas – jei padalinys turi tokius duomenis – nurodykite juos, jei ne – 

nurodykite fiktyvius (pvz.: įmonės steigimo data, o pagrindas – RC patvirtinti įmonės nuostatai). 

Nurodykite pagal poreikį aprašymą, komunikacijas. 

 

 
3. Užpildžius informacija išsaugoma paspaudus viršuje esantį mygtuką [Saugoti] arba [Saugoti ir uždaryti]jei 

norite užverti langą. 

4. Sukurtas padalinys bus matomas padalinių sąraše arba padalinių medyje. 



 

 
5. Jei yra poreikis struktūrizuoti padalinius ir sukurti žemesnio lygio padalinį – padalinių medyje pažymėkite 

sukurtą padalinį varnele ir spauskite [Sukurti padalinį] 

 

 
 

6. Supildžius padalinio kortelės duomenis ir išsaugojus – matysite žemesnio lygio sukurtą padalinį medyje 

 

 
 


